
Принята  
педагогическим советом МБОУ «СОШ № 1»  
Протокол №5 от 18.03.2022г 

Утверждено 
приказом директора № 59 

от 21.03.2022г 
 

 

Антирисковая программа 1 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  

«Средняя общеобразовательная школа №1» 

Устранение недостаточной предметной и методической компетентности 
педагогических работников 

Цели и задачи 

Цель: повышение предметной и методической компетентности педагогических работников. 
Задачи: 
1. Создать рабочую группу для изучения и анализа современных форм методической работы. 
2. Актуализировать школьную модель методической службы, обеспечивающей формирование 

компетентности педагогов. 
3. Организовать участие педагогов в практико-ориентированных семинарах на базе школы. 
4. Организовать мероприятия по обмену опытом, в том числе взаимопосещения уроков с 

последующим самоанализом и анализом. 

Целевые индикаторы и показатели 

1. Наличие карты посещения урока «Анализ современного урока» 
2. Усовершенствована модель школьной модель методической службы. 
3. 30 % педагогов систематически демонстрируют в своей работе практики, рекомендованные 

согласно разработанных документов. 

Сроки и этапы реализации программы 

Первый этап (март – апрель 2022 года) – аналитико-диагностический. Проведение 
аналитической и диагностический работы. 

Второй этап (май – ноябрь 2022 года) – внедренческий. Реализация плана мероприятий по 
достижению целей и задач. 

Третий (октябрь 2022 года) – этап промежуточного контроля и коррекции. Отслеживание и 
корректировка результатов реализации программы. 

Четвертый (декабрь 2022 – январь 2023 года) – этап итогового контроля. Подведение итогов 
реализации Программы. 

Ожидаемые конечные результаты 

 Разработана актуальная для школы карта урока «Анализ современного урока». 

 30 % педагогов, демонстрируют в своей работе актуальные практики, полученные на семинарах, 
курсах повышения квалификации, мероприятиях по обмену опытом. 

 50% педагогов включены в активную деятельность методических объединений школы. 

 Создана методическая копилка школы для трансляции педагогических практик учителей МБОУ 
«СОШ № 1». 



Исполнители и порядок управления реализацией программы 

 Заместитель директора по УВР 

 Руководители предметных ШМО 

 Методист 

 Учителя-предметники 
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